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O Seeaconce está lançando 
oficialmente a Campa-
nha Salarial 2026, cha-
mando os trabalhadores 
e trabalhadoras para 

fortalecer o movimento e a luta para 
melhorar salários, direitos, benefícios 
e condições de trabalho. O sindicato 
convida você, trabalhador/a, para par-
ticipar das assembleias nos dias 23 e 24 
de outubro, quinta e sexta-feira, na 
sede do Seeaconce, na Rua São Paulo, 
1037, Centro, Fortaleza.

No dia 23 será realizada a assem-
bleia dos/as trabalhadores/as terceiri-
zados/as, representados/as pelo Seea-
conce. No dia 24 será a vez de os/as 
trabalhadores/as de limpeza pública 
se reunirem no sindicato.

Em Sobral, as assembleias acon-
tecerão na sexta-feira, 31/10, sendo a 
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de Limpeza pública pela manhã e a de 
terceirizados à tarde. Na Subsede do 
Seeaconce: rua Antônio Crisóstomo de 
Melo, 193, Centro.

Em Juazeiro do Norte, as assem-
bleias acontecerão também na sex-
ta-feira, 31/10, igualmente com a de 
Limpeza pública pela manhã e a de 
terceirizados à tarde. A assembleia 
de Limpeza pública acontece na ga-
ragem da empresa: rua Arnobio Bar-
celar Caneca, 1314, bairro Lagoa Seca.  
Em Juazeiro também acontecerá as-
sembleia com os trabalhadores de var-
rição. Na garagem da empresa, na rua 
do Cruzeiro, 894, bairro São Miguel. Já 
a assembleia dos terceirizados aconte-
ce na subsede do Seeaconce: rua José 
Marrocos, 266, bairro Salesianos. Para 
demonstrar força, precisamos lotar es-
sas assembleias. Vamos à luta!

Nas assembleias, a diretoria 
do Seeaconce, presidido por Penha 
Mesquita, apresenta aos trabalha-
dores uma proposta de reajuste 
para os salários, os direitos e bene-
fícios. Diversos  itens para melhoria 
das condições de trabalho e da qua-
lidade de vida dos trabalhadores re-
presentados pelo sindicato. 

Essa proposta leva o nome téc-
nico de “minuta”, que nada mais 
é do que um esboço do texto a ser 
levado para negociação com o sin-
dicato patronal, listando as reivin-
dicações dos trabalhadores.

Vem aí a eleição da direção do 
Seeaconce, incluindo a Diretoria Exe-
cutiva, o Conselho Fiscal, a Diretoria 
de Base e a Delegação Federativa, além 
dos suplentes para cada um desses 
grupos. Para o quadriênio 2026/2030.

A eleição acontecerá nos dias 24, 
25 e 26 de novembro, e sua participa-
ção é fundamental, fortalecendo nos-
sa entidade sindical e a luta em defesa 
dos direitos dos trabalhadores e das 
trabalhadoras.

Os horários de votação serão de-

para a Campanha Salarial 2026

Penha Mesquita, presidente do Seeaconce, destaca a importância de ampla participação 
dos associados nas assembleias da campanha salarial

Em assembleias nos dias 23 e 24 de outubro, na sede do Seeaconce, em Fortaleza, e no dia 31 de outubro em Sobral
e Juazeiro do Norte, vamos à luta por melhores valores de salários e benefícios, por mais qualidade de vida

Os trabalhadores votam en-
tão para aprovar ou modificar essa 
proposta, encarregando a diretoria 
do sindicato de realizar as negocia-
ções com os patrões. Ao comparecer 
em grande número às assembleias, 
os trabalhadores mostram que es-
tão fortes e conscientes para fazer a 
Campanha Salarial de forma ativa, 
inclusive realizando manifestações, 
se for o caso, para vencer a intransi-
gência dos patrões, sempre interes-
sados em ter o maior lucro possível 
e em dividir o menos possível seus 
ganhos com os trabalhadores.  

Alguns itens que fazem 
parte da proposta a 
ser negociada com  
os patrões:

Terceirizados: 

• reajuste salarial
• pisos salariais
• plano de saúde
• cesta básica
• vale-alimentação
•	 auxílio-creche, inclusive para 

os homens
• entre outros direitos
 
Limpeza pública

• reajuste salarial
• pisos salariais
• café da manhã
• ajuda de custo aos motoquei-

ros
•	 auxílio-creche, inclusive para 

homens
• adicional de insalubridade, 

quando previsto
• participação em lucros e re-

sultados, quando previsto
• entre outros direitos

Como funcionam as assembleias da Campanha Salarial

Vêm aí as eleições para a nova Diretoria do Seeaconce 
cididos pela Comissão Eleitoral, com 
ampla divulgação. Também haverá 
mesas coletoras noturnas, com horá-
rio definido pela Comissão Eleitoral, 
para coleta de votos em hospitais e 
supermercados 24 horas ou, ainda, em 
outras empresas ou órgãos com fun-
cionamento noturno.

Participe das eleições! 
Fortaleça o sindicato,

na luta pelos seus direitos.

TERCEIRIZADOS E LIMPEZA

Eleições 2025

VOTE!
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Presença e diálogo

Em São Luis do Curu, 
sindicato fez valer o 
direito à cesta básica

Na rodada de visitas aos traba-
lhadores no Interior, o Seeaconce 
também atuou diretamente na re-
solução de problemas, como pen-
dências salariais e de direitos, em 
algumas cidades. Foi o caso de São 
Luís do Curu, onde trabalhadores 
de limpeza pública, contratados 
pela empresa Cleanmax, estavam 
com cestas básicas atrasadas. Após 
intervenção do Seeaconce, as cestas 
básicas foram entregues. O sindica-
to encaminhou ao Ministério Pú-
blico solicitação de audiência para 
resolver os demais compromissos 
da convenção coletiva descumpri-
dos pela empresa.

Seeaconce realizou grande rodada de visitas 
aos trabalhadores, no Interior do Estado
Sindicato firme, forte e sempre perto de você. Confira fotos e saiba como foram as atividades

FORTALEZA E REGIÃO 
METROPOLITANA

O Seeaconce está sempre presente na 
capital e na região metropolitana, 
dialogando com os trabalhadores, 
passando informes, escutando reivin-
dicações. O sindicato conversa com os 
trabalhadores, distribui o Informativo 
e debate informes e ações. Ouvindo de 
perto as demandas da categoria, for-
talecendo o diálogo com os trabalha-
dores, em escolas, equipamentos de 
saúde, repartições públicas e outros 
espaços. Reforçando a defesa dos di-
reitos trabalhistas. 

SERTÃO DOS INHAMÚNS

Na região dos Inhamúns, o Seeaconce 
esteve presente em 9 de setembro, re-
forçando o apoio às categorias repre-
sentadas, passando informes, receben-
do sugestões. Cidades como Crateús 
receberam mais uma vez o sindicato 
de braços abertos.

CARIRI

O Seeaconce também visitou em se-
tembro diversas cidades da região do 
Cariri, na rodada de visitas às bases, 
dialogando com os trabalhadores e re-
forçando a luta, no dia 5 de setembro. 
Momento de diálogo com os trabalha-
dores e de fortalecimento de laços e de 
disposição para a luta em defesa dos 
nossos direitos. Entusiasmo na luta em 
defesa dos direitos trabalhistas. 

MACIÇO DE BATURITÉ

O Seeaconce também passou pelas ci-
dades do Maciço de Baturité, visitan-
do locais de trabalho, distribuindo o 
Informativo impresso e conversando 
com os trabalhadores das várias cate-
gorias representadas.

SERTÃO CENTRAL

Municípios do sertão central tam-
bém foram visitados pela diretoria 
do Seeaconce, no começo de setem-
bro. Oportunidade para diálogo di-
reto com a categoria e reforço na 
luta, com o sindicato sempre pre-
sente.

VALE DO JAGUARIBE

A região jaguaribana também foi 
contemplada na rodada de visitas da 
diretoria do Seeaconce. 

CENTRO SUL

O Seeaconce também visitou os mu-
nicípios da região, dialogando com 
os trabalhadores e oferecendo apoio 
à luta por mais direitos e melhores 
condições de trabalho.

LITORAL LESTE E OESTE

O sindicato também esteve em vários 
municípios do litoral leste e do litoral 
oeste, reforçando seu compromisso com 
os trabalhadores, levando a presença da 
Diretoria onde os associados estão.

Sempre presente em apoio aos 
associados e a todos/as os/as 
trabalhadores/as das catego-

rias representadas, em todo o Ceará, 
o Seeaconce promoveu em setembro 
uma nova rodada de visitas em locais 
de trabalho em diversas regiões, dia-
logando com a base, distribuindo o 
Informativo do sindicato, coletando 
denúncias, reforçando reivindicações 
e promovendo maior integração entre 
os trabalhadores.

Novas filiações também foram 
realizadas durante as visitas a diversos 
municípios, com os diretores e direto-
ras do Seeaconce tendo oportunidade 
de conversar presencialmente com os 
integrantes das categorias. Um mo-
mento de escuta e de diálogo, sempre 
reforçando que o sindicato é a base. E 
a base é o sindicato!

O Seeaconce também reforçou, 
nas visitas, o Plebiscito Popular 2025, 
levando as urnas de votação para am-
pla participação dos trabalhadores. 

O Plebiscito está mobilizando os 
cidadãos e cidadãs para votar mani-
festando sua opinião sobre três temas 
muito importantes: o fim da jornada 
6 x 1 (menos tempo de trabalho, mais 
tempo de vida, sem redução salarial), 
a isenção de imposto de renda para 
quem ganha até R$ 5 mil e a taxação de 
grandes fortunas.

Aquiraz

Lavras da Mangabeira

Guaramiranga

Senador Pompeu

Aurora

Crateús

Camocim

Limoeiro do Norte

Iguatu

(85) 3453-8900
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(85) 9296-3985 
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@seaaconce 
Facebook

Seeaconce
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